


Apoyando  a las organizaciones/entidades
públicas y privadas en proyectos sociales,
y en materia de igualdad entre mujeres y
hombres.



              Instituciones
              Públicas

que hemos orientado 
y asesorado, tanto en 
relación al ámbito 
social como el de 
igualdad entre 
mujeres y hombres.

Planes de 
Igualdad

11.ooo11.ooo

Horas de
formación
impartida



Docencia

Consultoría

Investigación

Te acompañamos  en aquellos procesos y
estrategias que promuevan una cultura y forma
de trabajo que garantice la igualdad de Mujeres y
Hombres y la diversidad aprovechando todo el
talento y desarrollando una mejor gestión de
personas y recursos:



Planes de Igualdad según el RD 901 y

902/2020.

Presupuestos con perspectiva de género.

Perspectiva de género en Programas, Planes

y Proyectos.

Comunicación y Lenguaje inclusivo y no

sexista.

Conciliación y corresponsabilidad: una

asignatura pendiente.

Formación Básica y Avanzada en 
Igualdad de género y diversidad

ESTUDIOS SOCIALES ofrece cursos adaptados a las

necesidades de cada organización, a través de formación e-

learning, formación presencial o formación mixta:



¿Te interesa profundizar en
estos ámbitos desde la igualdad? 

Análisis social desde la perspectiva
de género



Planes municipales de Igualdad.

Planes de igualdad de empresa.

Protocolo de Acoso sexual y acoso por razón de sexo.

Protocolos de conciliación.

Jornadas sobre conciliación.

Nómbrame: guía de lenguaje administrativo no

sexista.

Guía para integrar la perspectiva de género en

proyectos culturales. Guía de atención a las violencias

machistas.

EDICIÓN DE MATERIALES Y CONTENIDO AUDIOVISUAL:

Procesos y estrategias que promuevan 
la igualdad entre mujeres y hombres:



Página WEBPágina WEB
estudiossociales.esestudiossociales.es

Presupuesto totalmente

Para más información, 
accede a través del 
enlace

https://estudiossociales.es/
https://estudiossociales.es/

